In tutte le cittd dobbiamo :

1.= Costituire subito il Comitato d'Agitazione dei ferrovieri,
2.= Popolarizzare largamente la magnifica riuscita dello sciopero dei ferrovieri
torinesi e piemontesi che ha paralizzato completamente la circolazione dei
treni in tutta il Piemonte per oltre una settimana.
3,= Dobbiamo fare conoscere gli aumenti di paga ottenuti dai ferrovieri di Torino e di
Milano.
A.= Dobbiamo preparare dappertutto l'agitazione e lo sciopero dei ferrovieri per
ottenere almeno le concessioni, conquistate dai ferrovieri di Torino e di Milano.
.= Anche a Milano ed a Torino & necessario continuare il lavoro per la ripresa dello
sciopero al momento opportuno. L'agitazione intanto pudé essere continuata chie-
dendo che siano mantenute le promesse fatte. Nel corso delle trattative coi ferro-
vieri milanesi, le autoritd avevano promesso di pagare due mesi di salario in anti-
cipo, inveee sino ad oggi questa promessa non @ stata mantebuta. Bisogna reclamare
i due mesi di anticipo.
6.= Spingere dappertutto i C. di L.N. ad appoggiare la lotta dei ferrovieri che porta-
no un forte contributo alla Guerra di Liberazione Nazionale. Non si tratta solo di
ottenere dai Comitati di Liberazione l'appoggio morale coi manifesti di solidarietd
con gli scioperanti, o con manifesti in cui il C. di L.N. invita i ferrovieri a
scioperare, ad abbandonare il lavoro, si tratia di ottenere dal C.di L.N, anche gli
ainti materiali per i ferrovieri e le loro famiglie che abbandonano il lavoro.
7.= Bisogna invitare i ferrovieri ad abbandonare il lavoro, a darsi alla campagna, ad
unirsi alle Formazioni Partigiane, Un'azione particolare dev'essere rivolta nei
confronti dei macchinisti. Noi dobbiamo pagare senz'altra il salario di due mesi
ai macchinisti che abbandonano il loro posto di lavoro.
T necessario fare stanziare dal C.di L.N. dei fondi a questo scopo, & necessario
che noi stessi raccogliamo del denaro, promuoviamo sottoscrizioni ecC......
 S*intende che 1'abbandono del lavoro da parte dei macchinisti dev'essere organig-
zato subito, continuamente, ogni giorno, indipendentemente dallo sciopero.
8.= Per lo scatenamento dello sciopero non attendere di sapere che cosa faranno i ferro-
vieri di Torino o di Milano, in ogni regione, provincia o ® Compariimento, quand'é
possibile scatenare lo sciopero, lo si faccia. I1 che non significa che non si deb-
bano prendere accordi tra i Comitati d'Agitazione dei ferrovieri della stessa re-
cione vicina per cercare di allargare il movimento, se vi sono delle possibilitd,
Quello che non si deve fare & di restare praticamente inattivi e di rinviare lo
sciopero “sine die", con la scusa che prima bisogna fare lavoro di organizzazione,
collegarci con le alire regicni, €CC ...eve» T collegamenti tra regione e regione
sono diventati oggi assai difficili e non possiamo subordinare ad essi il nosiro
lavoro e la realizzazione dei nostri compiti,
Ogni Triumvirate, ogni Federale, sa qual'e’ il nostro dovere in questo momento,
Potenziare al massimo 1'insurrezione Nazionale. Una delle armi pid potenti del
movimento insurrezionale & lo scatenamento degli scioperi ferrovieri, e l'organiz-
zazion4ie11'abba.ndono del lavoro da parte dei ferrovieri,
9,= Fare un decreto da parte del C,di L.N. che gtabilisce che in caso di sciopero, quei
ferrovieri che continuassero a lavorare, saranno, a liberazione avvenuia, licenziati
in tronco. ;
10.=Intensificare la lotta contro 1'attenzione e contro le manovre sabotatrici degli
scioperi. Accanto. all'opera di convinzione ad di stimolo, deve essere anche essere
la denuncia aperta di coloro che ostacolano, frenano e cercano di impedire la lotta
di Liberazione,

Ecco le concessioni ottenute dai ferrovieri di Torino e di Milano :

" Una riguarda tutto il personale delle Ferrovie dello Stato :
gli undici giorni di ferie che data 1'attuale situazione non si possono godere
pbrdhé si deve rimanere in servizio, & stato disposto ghe vengano pagati. *&ég

.
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Per 15 giorni di congedo ai quali il personale ha diritio, ove non vengano
goduti, devono essere anch'essi pagati e subito entro $ il Settembre,

Al personale appartenente al Compartimento Milanese ( la cosa & poi stata
estesa anche ai Torinesi ) va poi concessa una gratificazione mensile che

non siste in una metd od un tergo ( per i celibi ) dell'indennitd di sussidio
alla tabella A, in vigore dal 30 Giugno u. =.

Con cid =i ha un'aumento giornaliero del salario al pid alto grado ferroviario,
all'ultimo secondo questa scala :

Coniugati :
Ts. Categoria L. 60 di aumento ( Capo Compartimento )

2a., " Ispettore Capo superiore L.50 al giorno di aumento
35. n " " L.45 n " " n
4a. 9 " ~ Principale L.40 " " .
5&. " " L'35 " "n "n "
6a. e Ta. = Capi Stazione e assimilati L.30 " A8 i
8-9-10 a.Categoria: impiegati e segretari27.50 al " Ui
11=-12-13a, " : assistenti L.22.50
¥4 9 158, *® : Capi squadra - manovratori

conduttori- manovali 17.50 " AR

deviatori e frenatori

Per i celibi si raddop.ia questa cifra e si divide per tre, perché

la concessione & di un terzo anziché la metd . !
Queste concessioni decorrono per il Compartimentio di Torino e di Nilano
dal I Settembre .

( dai giornali " CORRIERE DELLA SERA ", la " SERA " ecc. )



STEALLINENTO _PIRELI Milano I0 Magslo I944
e ———

In data odierna si é riunita una comnmissione di tre elementi, per
esaminare 1a condotta di diversi elementi dipendenti dagli stsbilimenti Pirelli
di Mlamo, in rapporto alla loro condotta nazifascista, ;

Bsaminati e vagliati attentamente e scrupolosamente i fatti e le rela
tive prove, la commissione ha provveduto a suddividere in tre distinte catego
rie, & sectndo dell'entita delle colpe dagli stessi com-esse, gli individui rI_
lul%tti colpevoli e mexitevoli di punizione.

Qui 41 seguito, la Commissi one dA elenco dettagliate dei nominativi e
dei fattl imputati, & la suddivisione delle 3 categorie e relativi provve
dimenti proposti. :

PASTORELLI Otello - nato a Copparo Ferrara nel I3II e residente a Nova Milanese
in Via XX Settembre.
Ex ufficisle della milizis ed ex Comandamte della GoIL.= iscritto al PeN.Fe ©
al PoReFe = Viaggia somato essendo murito di porto d'sxmi amche pexr il co
coe = Sivanta di aver compiuto diverse asioni e di avere molte conoscenze e re_
lazioni txra i passati e presenti capoxioni Fascisti, i
B stato scoperto a Spiare ed origliare presso porte e muri; delatore e spia.
Soggetto pericoloso ¢ damnoso, da eliminare dalla socletde

Ing. SALTO intonio = nsdto a Palexmo nel e residente a

Militd con scrupolo nelle file del P.l’.l‘.i durante gli scloperi del Maxrzo 1943

£ fra i fautori della ripresa dellavoro "colle buone o colle cattive.
Demneid un giovane I6enne perché sorpreso a scrivere a macchina una semplice

barzelletta; poveretto veniva srrestato e trattemuto pex I mese circa.
Contribui alla ricostruzione in breve tempo dello stabilimento, meitendolo
cost in condizioni di produrre per i tedeschi, :

tl’rl.na d;:to 25 Iaglio sngeriava e maltrattava gli operal, oxra usa un trattamen
0 corre ° ¥

Ing, MORSELILI =~ nato a nel e residente a Milano

Inscritto al P.NeFe = faceva opera propagandistica faseista = durante lo soig
pero del 1943 demuncisva ben 2B operal e conduceva attivitd subdolae
Attuslmente occupato presso lo stabilimento di lMonza.

VIRGILIO - nato a nel e residente a Milano Via Schiappam=

_&F—-w J.. I " ' ;.‘ ™ k % % o e J mﬁpe

““Tnsoritto al P.N.F. = conduceva attivitid subdola demmnciando compagni e semi_

namdo lutto @ dolori fra gli operal. Numerose risiltano le demunce da lul com

pinte. Durante lo sclopero del Maxmo 1943 condusse opera sabotatrice dello
stesso ¢ minsccid i compagni di demance,

Dal 25 Imglio & mamcamte dallo stabilimento di Milano ed oxa trovasi ocoupato

presso una filiale di Toxino. 3 _
CANU Ant = nato in Sardegga = anni 60 cce~ Yesidente a Vilano - Via Goldoni

Inscritto al PoN.P. = collaborava attivamente col 5ig. Virgilio alla ricexrca
e denmuncia del compagni « angariava gli operai, Cacciato dallo stabilimento
rroctknmeracrt @ carkmxs 11 25 Iaglio, Vi ritormava 1' 8 Settembre e avvi
sava che se gli si faceva del male, avrebbe provveduto & demunclare al Comando
tedesco una lista di nomi 41 sua conoscenza, -

-
-



Foglio 2°
RICO - nato a nel I9/2 - reskdente a Canegrate

Inscritto al P.N.F. - compiva attiva opera di paganda - accoglieva con
esultanza la costituzione del P.R.F. = 81 vanta d1 aver bastonato un antifasci=
sta ubbriaco che sperlava del fascismo,

Soggetto periecoloso,

CROTTA - nato a nel residente

Inscritto &l P.N.F, - compiva attiva opera di propaganda - minaccia demuncie
nei confronti degli antifascisti - IO gloxni fa, dichiarava ad un compagno che
denmuncera inesorabilmente quanto venisse a sua conoscenza,

HONISCH 0 = nato a Trieste~ anni 35 co, = residente a

Membro della Guinta colonna sedesca - Nazista attivo,

QUIDRIO Attilio -~ natd a Sondrio -ammi 47 cc. - residente a Milamo

Insexitto al P.H.PQ - svolgeva sttiva opera di delatore - demunciava compagni -
:nalgrs_gt;;a gli operai. Scacelato dallo stabilimento il 25 Iumglio, vi rientrava

ettembre.

NARDONI - nato a il =residente a

Inscritto al P.N.F, - faceva il doppio giuoco e quindi demunciava i compagni -
Attualmente appoggia attivamente il P.R.F.

TORDINI Giulio - nato a di anni 4I e residente a
Inscritto al P.N.F, = faceva ¢ f& attiva propaganda - delatcre e demunciatore

facende il doppio giuoco = elemento infido =
Attuslmente si adopera per intensificare la produzione a favore del Reich,

SIGNORINI Duilio - nato a residente a

Inseritto al P.N.F, - attivo e pericoloso propagandista, si suppone che sia
smche un demunciatore - fautore della reppressione con la forza dello sciopero.

BELTRAVE Brilio - nato a 41 annl 42 = residente a Milamo - Via

Militante nel P.N.F, - maltrattatore di operai - denmuneciatore di ocompagni -
81 adopera per intensificare la produzione a favore del Reich,

-

B e R B - e e - residente a
Militante nel P.N.F. - maltrattatore di operal - demunciatore di compagni,
LEMMIGeom, - nato a : residente a

Maltrattatore di operai di cul ha messo sul lastrico molte famiglie -
Ha lavorato durante gli scippreri.

La Commissione fA presente che, oltre alle specificate e comprovate acouse,
si ritiene che siano tutte persone iscritte al P.R.F. ¢ che svolgono intensa
attivitd spionistica e delatoria. Oomunque trattasi di persone pericolose e
che turbano 1'attivitd dello stabilimento.



Poglio 3°

CAIEGORIA II=) 3 si propone l'espulsione dallo Stabilimento oltxe ad una
Rmse e s aemy adegnata lezionee

ZORG AT Giovawd = di circa 40 amni - Militava nel P,N.F, = Maltratta gli ope
g‘nieg‘cma 44 intensificare la produzione a favore del

GARRONE Inge Pietro = Militava nel P.N.F., = Obbligava gli imptegati a conti_
nuare 1l lavoro durante gli scioperi - Mgariatore = Cexrca

di amenvare la produzione a favore d:1 Reich.
Tm -mm.-xaurmumumd-mum
accoxdo coi tedeschi e carca di auwmentare la produzione a

BOSCHI Inge = Insoritto al Peli.F. = maltrattatore di operai = cerca di
awentare la produzione & favore del Reich.

MICHI G = 51 adopera per riattivare nel minor tempo possibile lo
stabilimento onde intensificare la produzione per i tedeschi.
/ Haltratta gli operai,
¢ a D'LLA BELLA » Haltrattamento degli operal -« Delatore
ss0 la e = B' 41 sentimenti faseisti = Attualmente
un £iglio nel FP.R.F,

TOM enc = Sghotava g.niopm. invitando gli operal a ripren

il lavoro = a 41 mmentare la produszione per 1 te_

g

y = 5i adopera per rimettere al pil presto lo stabilimento in
XM.!&QP_. 021 4 mtcsiﬁom la produzione a favore

RN o

ALLAE A Ing, = Cexca di intesificave l2 produzione a favore deli tedeschi,

OBERTI = Haltrettamenti agli operal - Lavorava durante gli scicpexi.

LOMB D0 FPrameo - ildlitava nel P.N.Fe = cireolava boriosamente e con ostenta
Zione in camicia nera.

GmuaA = Riporta ai superiori le mamchevolezze delia fabbrica e si
adopexa per intensificare la produzione a favore dei tedeschi.

g 3 a = Cerca intensificare la produzione a favore dei tedeschi,

BORI ANI = Mttiva propaganda faseista, |

PASSONI = ittiva propagamda fascista - Delatore e maltrattators, !

PP



Foglio 4°

CMIBGORIA IIIz) : per la quale si propome una "Buona lezione ",

P g S

PICC = Convinto nella vittoria tedesco=fascista,
P1SJEI - ® . " . .
.BEETO - " n n n L

FeBe ¢ Questi tre elementi sono inoltre entusiasti fascisti e propagandisti.

C M = Jjmente del colpevole di emgherie e soprusie
usufruiva &k cm di stipendi favolosi ed inadeguati
al un lavoro onesto, ¢ ¢id a damo della massa dei lavoratori.

Per costel si propone § una buona loliono. 1%espulsione ed 11 Sequestro del

a favore della cassa delle masstramze,

Le persone elencste nells tre cate e, avramo certamente omm_
to altre azioni dannose alla societd, ma non risultando, per ora, elementi
ficentl a comprova, non si possono are.

La Commissione fa sente che nelllesame delle diverse accuse si é
attenuta alla pil scrupolosa obbiettivitd ed onestd e che sulle sue decisioni
non ha influito nessun motivo personale na soltamteo il concetto di m. se
condo giustizia e pexr il bene dcuanom anata Patria e di

# pronta = dmro tutte oni
e gli schiarimenti che si m i,
Si presenta questa m-un affinché le risultanze nnsm a cono
seenza a chi del caso e pexché -n.i i provvedimenti necessaxi a che

i colpevoli abdbiamo, a tempo ad avere il giusto castigo.



VERBALE

\
Addl 4 Maggi. I945,in Milano, si sono incontrati i Signori:

Ing.Giovanni PFelk Commissario dell'Unione
Industriale d#lla Provincia di Mils.io,

Gaetany Invernizzij,della Camera del Lavoro di Milamo :

Ally scopo di esaminasre alcuni problemi di notevole importenza ed urs
genza,

1° ~ PREMIO DI LIBERAZIONE~ Viene stabilito che le Aziende Industriali
corrisponderanno ai dipendenti un prémiofidi Liberazione nelle seguenti
misure:

Uomini e donne superiori ai I6 anni,
che fruiscono di assegni famigliaris...eeeceeec...£,5.0005=

Uomini e donne superiori ai I8 anni,
che non fruiscono di assegni familiari..........£.3.500,=

Uomini e donne di etd compresa fra i I6
9 i IB compiuti.o..o-..&t...-o...c..lolt...n.a.u&.zoooogﬂ

Uomini e donne fino ai I6 anni cémpiutie...cc.e.£.1.500,=

Il premio sard corrisposto a tutti i dipendenti operai ed impiegst i,
salvo le esclusioni ehe sarznno indicate dal Comitato di Agitazione
d'accordo col C.L.N. Aziegydale.Non sonof compresi coloro che hanno
prestato servizio nell'esercito Repubblicano Fascista e nelle brigate
nereye coloro che sono rimasti assenti senza giustificato motivo.

Tenute presenti le difficoltd contingenti,relative alle disponibilitd
di valuta,le aziende,qualora non vi avessero gid provveduto,corrispon=
deranno immediatamente ai lavoratori un accordo sull'importo del pre=
mioysalvo a corrispondere il versamento del saldoj,comungue non oltre
i1 31 Maggio I945. '

Le Aziende che avessero versato un acconto anche ai lavorstori non a=
venti diritto al "Premdé di Liber azione" continueranno a considerare
tale versamento a2 titolo di acconto sulle eompetensze maturate e matu=
rande e le relative tratienute verranno effettuate splla base degli
accordi che verranno presi fra 1'Unione Industrisle e la Camera del
Lavoro.

2° —~ L'INDENNITA' DI PRLSENZA INSURREZIONALE,~ Viene stabilito che a=
ziende indudtriali saranno a corrispondere a tutti i lavora ori dipen=
denti che siemo stati presenti in stabilimento nei gionri 26/27/28/30
aprile e I° Eaggio I945 nonchd® gli assenti giustifiicati dai Cemitet i
sindecali 1 quali sentiranno a riguardo il parerey del C.L.N.,"una
indennith di preswnza insurrezionale™ nells misura unica di £,I20 glor=
naliere.Le esclusioni saranno determinate dal Comitato di Agitazione
in accordo col CeL.N. Aziendsle.Tale indennitd si inteden in sostitu=
zione della normale retribuzione,Essa non spetterd quindi a tutti i
dipendenti sssenti per motivi tali che avrebbero loro impeditoyin eir=
costanze normali,xskxkbmziamkx di dare la regolare prestazione di la=
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3 ' PREMIO AI PARTIGIANI- L'Ing.Falk, menifesta il sus proponimento
di Invitare le azisnde atrsverso 1'Unione Industriale a versare un
sontributo nells misura di £.I00 per ogni d1peniento in forze a favore
del fondo pro -~"Premio ai Partigiani",

Il S8ig.Invernizzi dich.ara di apprezzare vivame te l'intendimento
dell'ing.Balk e comunica che la camera del Lavoto ritiene di invitare
i lavorato:i alla formazione del fondo meddante il versamento di quote
individusli di £.50.

- 4° CARCERATI POLITICI E INTEENATI INSGERMANIA. L'Ing. Palk ricordshdo
quanta buona parte delle aziende hanno fatto a favore dei carcerati
politici e degli internati in Germania con assistenza alle loro famis
glieysia direttamente che con contributi versati alla Commissione
gindacale del C.L.N. Cospirsvivo riferisce di avere avuto notizie
che sarebbe st a richiesta a favore di tali lavorgtori la correspon=
sione della indennitd di Presenza (£,I8 giornaliere) per 1l periodo
eorrispondente slla detenzione od all'internamentoj,e dichiara di aspprez-
zare particolarmente il significato morale della richista,

si conviene di risolvere la qui:stione in accordo col C.L.N.;la Camera
del Lavoro e le Aziende Indusiriali interessate.

50 — APPLICAZIONI RICLNTI DiCRETI SALARIALI-

Zling.FPalk sottopene lopportunitd di esaminere il prodblema relativo
alle catégprie che non sono state regolate nel recente passato dalle
note ordinsnze salariali sia per gueste pur essendo gid stateelaborate
non sono state promulgate in tempo,sta perchd yon sono state neppure
predisposte.Allo scopo di corregiere un“evidente sprequazione tra le
diverse categorie si conviene che i depretd salariali cheyseconde
gli accertamenti da effettuarsi da parte delle due organizzezioni,ri
sulteranno definiti in ogii lorc punté,dovranno trovare immediata
applicazione.Per quanto riflette inve.e la situazione delle altre ca=
- tegorie per le quali era tuttora in corso 1léesame e la definizione
della ndova regolamentazione salsriale,essa Vverrid consi .derata e risol=
ta dall'Unione Industriali e dalla Camera del Lavoro.

6° — CONTRIBUTI SINDICALI- Al precipuo scopo di agevolare in questi
suoi primi giorni di attivitd l'organizzazione dei datori di lavom

e dei lavoratori 1'Irg.Palk dichiara che le aziende industriali sareb=
bero disposte a che ls riscossione dei condributi sindacali a favore
delle organizzazioné dei datori e dei prestatori d'opera vengs proprats
ta con il sisteme gid in atto fino a2l IF Maggio I945.

Il Sig.Invernizzi dichiara che la Camera del Lavoro preferisce che la:
riscossione dei contributi sindaca 1i cessi con 1l 25 Aprile u.s.

In tale senso viene deliberato.




T'fPORTANZA DELLE COMMISSIONE TNTERNE

I compiti della Commissione Interna sono i seguenti:

Controllare chef siano stréttamenti ogservati i contratti di
lavoro; '

. -“zggzbrrere alla cpmpilazione e riforma del regoleamento interno
dellas azienda ed intervenire presso il padrope o la direzione
ogni qualvolta si verificassero sbusi contre l°insieme del lavoratori
o éontro uno di essi;
mantenersd in continuo contatto col si.dacatoj
controllare la smministezione delle istituzioni di coratteresociale

( mense ,rivendicazioni, infermerie; ecc.) affinchd tali servizzi-
funzionino secondo le esigenze dei lavoratorij

contribuire » determinare le forme e le misure del lavoro a cottimo
ed 11 sistema di pagamento dello stesso;
difendere in ogni occasione interessi collettivi e individuali dei

lavoratori nell?ambiente dell®azienda; 2

-



A3@ 29 M.ggio I945 in ¥ilano
" fra 1YUNIONZ INDUSTRIALE DELLA PROVINCIA DI LIIANO

e la CAMERA JBEL LAVORO della PROVINCIA DI NILANO

 @ongidersto

I0) che negli Stabilimenti industriali la mancanza di ma terie
prime ha determinato da mesi una notevole esuberenza di maestran.
ze in confro to glle possibilith effettive di lavore;

2°) che non si pud sperare in una immediata ripresa per le Qttuali
«difficoltd di approvvigionsmento e trasporto delle ma terie
5 primes * % -

3¢) che & preferiblle favorire u.a graduale e spontaneo trasferi-
mento delle maestranze dagli stabilimenti parzialmente o totel-
mente inoperosi ad altre attivith che sono in grado 4l assor-
bire parte di questa esuberenze ( per es. agricoltura, edilizia,
ece,) piuttosto che addivenire ad un'immediato sblocco deli li-
cenzigmentis

gl & convenuto ¢ stipulato cuanto in appressos

I°) MESSA IN ASPETIATIVA DEI LAVORATORE

a) Ove @i rendessero esuberanti aliquote di lavorstori rispette
alla attusle possibilith di implego, 1'iszicndas, previ avvordi
con la Commiseione Interns, curerh la formazioue di un ruolo
di " messa in aspettative". In tale ruclo sarauno, compatibil-
mente con le esigenze tecniche e produttive dell'azienda, inserit-
ti tuttd i lavorstori che ne flaranno richiesta i dettd lavora-
tori sono esentati dalllobblige di prestare la loro opera e bene-
fieigno del trs temento economico di cul in appresso.

b) I1 periodo di aspettativa, i lavoratori iseritti nel relsti
ruolo godranno del seguente trattamento economicos e

- una indennith glormaliers, per ciascun glorno lavo-
-rativo, & carico dell'sziends di L. I0.= ( dleeci)
foiper z1i operai maschi @1 etd superiore-egli anni
18, di L, 6.= ( sel) per le donne di etd superiore
agli enni I8 e ai L.3.= ( tre) per i gioveni d'embe
i sesei di etd non superiare egli armi I8

- 1'gasegno familiare eventualnonte spe%ﬂanto;

- ucg indennitd speciale sul fondo di disoceupazione
involontaris, per ogni giorno lavorativo, dell'im-
porte di L, I6.,= ( sedied) per gli operai maschi di
etd superiore agli amni I8, di L. 12.= ( dodied)
per le donne di etd superiore agli anni I8 e di
Lo T.= ( sette) per i giovani d'smbo i sessi di eth
non superiore agli anni I8,

o/o
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n, 2

d) Le liquidazione del tra temento di cui sopra sard efretimate
allo scadere del periodo d& paga pih prossimo al I5 del mese e
per 1l'importo corrispondente 2l mese in corsoj detta ligquida-
-zione verrd effetinnta diretomente dell'azienda la quzle si
riverrd, per le quote non s suo carico, augli Istituti Previ-
denziali e issistenziald.

e) I lavorstori che gih si trovassero in " temporanea dispouibilita"
a norma dei decreti 20/1/45 e 13/2/45 del cosidetto governo della
Repubhlica socizle italiana, beneficieramno automaticemente, dal
18 giugno 1945, del tratiamento di messa in aspettativa a sensi
di guanto pil sopra dispoe to,

f) lLe presenti norme zbrogano a lloat.{ tuiscono guelile dei precitati
decreti 20/1/45 e 13/B/45 del cosidetto governo della Repubbli-
ca socisle italignag,.

20)_DINISSIONI DEI LAVORATORT

Tatti i lovoratori che presenteranno le proprie dimissioni imme-
digamente 0 durente il periodo della loro messa in sspettativa
( I° giugno 1945-31 ottobre I945), ove tali dimissioni non siano
incompatibili con le esigensze tecniche e produttiva dell'aziends,
beneficieranno lde traitamento economieo ( preavviso o indennitd
sostitutiva, indennith di licenziasmento, accessori) cui avrebbero
avato diritto se fossero stati licenziati per volontd dell'aziemda.
Per la liquidazione del tra!tamento di cui sopra, =i
farh riferimentd al morento in cui sono state presentate le dinmis-
sioui, se tale momento & antecedente all'inizio della messe in
aspettativa, ovvero al momento dell'inizio dell'aspettativa stesss,
ove 1l'interessato risulti iseritto nei relativi ruoli,

3°) TRATTAMENTO ECONGCMICO DEGLI OPSRAL
LAVORANTI \D ORARIO RIDOTTO

Lol I° giugno 1945 agll operail lavoranti ad orario
ridotto al disotto di 48 ore gettimanali o il cul orario venisse
ridotto al disotto di tale limite successivemente, verrd riservato
il sesuente trattsmento economicos :

a) per le ore ai effettiva prestazione lavorativa
corresp nsione del normele trattsmento economico pre-
visto dai Contratti Collettivi di Lavoro o dai De-
eretd disciplinantl 11 tratteumento saleriale delle
mnaestranze & suo texmpo emanatl dal Commissariato
Nazionale del Lsvoro o dal iinistero del Lavore
della cosidetta Republl ice sociale italiana,

o/e

. |
i .
e y .



S "

b) per le ore comprese tra le O ¢ le 48 settimanali non '

lavorate a causg di riduzione dell'oraric di lavoro s

corresponsione dd

- 50% ( cicquanta por cemto) del mingmo di paga ora- -

ria base o ragguegliato ad ora di eui al vigenti
Contratti collettivi di lavoro do al decreti di-
geiplinanti il tratvamento s®alariale delle mae-
stranze a Suo tempo emanati dal Commissariato Nasio-
nale del Lavoro o dal Winistero del Lavoro della
cosidette Republl ica sociale italianay, a c¢arico

» della Cassa Integrazione salari degll operai del-
1'industria gestita dall'Istituto Nazionale della
Previdenza Sociasle.

- 25% ( venticingue per cento) dell'anzidetto minimo
.di paga oraria base 0 ragguagliata da ore di cul
sopra, a carico-dell'aziendas :

Le presenti disposizioni modificano le norme contrattua-
1i regolanti le integrazioni dei salari agli operal lavoranti
ad orario ridotio, ed abrogano e si sostituiscono a quelle
gcontenute nei vard deoreti diseiplinanti il trattaemento sala-
rinle delle maestranze dipendenti da nziende imdus trieli rela-
tivamente alla zaranzia del ninimo settimenale di retribuzione,
fermo restendo, come gid stabilito nei decreti sopra citati,
che neil casi di eksenza dovuta a Tatto del laveratore ( permes-
80, malattia, infortunio) non si farhk luogoe ad alcuus inte-
gragione salariale, ne opererd naturalmente la predetia zaran-
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J industrializzazione, i quali rappresentano un grande sbocco alla nestra produzione. ]

Salviamo il Tecnomasiol
P 4 —

Durante i lavori dei Cangresso della Sexione « Zanutto » tenute nel marze di yuest'amme, ! Co= .
munisti del TIBB denunciavano | gravi pericoli di crisi che gravane sulla nestra fabbrica, o ne Indis
b cavano nel contempo le uniche vie di uscita (ecco il testo integrale dell’Appello):

S,

( - « Gli operai, impiegati e tecnici comunisti del Tecnomasio Italiano Brown Boveri (T.1.B.B.), nel
corso del Congresso della Sezione Zanutto hanno esaminato la situazione esistente nella loro fabbrica.

fl T.1.B.B., tipico prodtutore di beni strumentali elettromeccanici (generatori, alternatori, trasfor-
imatori, motori) & gravemente danneggiato dall‘indirizzo economico imposto al Paese dalla politiea dei
governi clericali e dei grandi monopolisti. Questa politica, vincolando la nostra economia ad impegni
estranei e contrari agli interessi nazionali (Patto Atlantico, Ced, ecc.) ha impedito lo sviluppo de!
| mmercato interno e in particolare quello delle forze produttive, agricole e industriali, nelle zone economi-
camente pid arretrate; — ha imposto I'importazione privilegiata di macchinari e attrezzature dall‘estero
in danno della produzione nazionale e in particolare della TIBB (ad es. tutte le grandi centrali termo-
elettriche di cerente costruite in Italia sono state attrezzate con maecchinario americano e tedesca) ; — ed
ha vietato I'esportazione verso i Paesi ad economia socialista o caratterizzata da processi di rapida

Per sfruttare appieno la sua capacitd produttiva {utilizzata ogai solo in parte) e per svilupparsi
ulteriormente ; il TIBB & interessato: a) all’interno: allo sviluppo della produzione dell’energia elet-
trica attraverso la utilizzazione delle fonti energetiche disponibili (idro-termo-geotermiche ) e alla ersa-
zione di nuove basi energetiche, il che & necessariamente connesso al ravvivamento di tutti il mercato
(di evi 'aumento dei salari & la prima condizione ) e alle sviluppo econemico, agricolo e industriale,
delle renmioni ecoomicamente pili arretrate, specialmente del Mezzogiorno e delle Isole ; b) all’esterno:
all'aholizione di tutti i vincoli che attualmente soffocano le nostre esportazioni, e all’instaurazione di
rapporti di libero scambio con tutti i Paesi e particolarmente con quelli ad economia complementare
alla nostra. |

I laveratori del TIBB ritengono urgente modificare nel senso indicato 'indirizze economico gover-
nativo. Sembra ad essi che cid sia una necessita impellente non solo per la TIBB ma per tutta Milano,
poiché lo sviluppo produttive e commerciale della nostra cittd ( pid di gualsiasi altra cittd d’ltalia) &
legato al progresso di tutto il Paese e sani rapporti commerciali con I‘estero.

Per ottenere questo nuove indirizzo economico, conforme agli interessi di Milano, & indispensa-
hile un largo movimento unitario di tutti ali strati interessati,

E’ per questc che i lavoratori del TIBB rivolgono agli operai, lavoratori, impiegati, tecnici, com-
mercianti e produttori democratici di Milano il loro vivo APPELLO a discutere pubblicamente di queste
questioni = a pronunciarsi sulle possibili soluzioni. ¥

Al tempo stesso, i lavoratori del TIBB mandano il lero fraterno saluto ai lavoratori, onerai, con-
taedini, intellettuali democratici del Mezzogiorno e delle Isole che, hattendosl per la riferma agraria e
Vindustrializzazione delle loro terre, sono schierati nella battaglia comune che interessa e impeana il |

MNord cema il Sud, per la rinascita nazionale. ¢
; ’ | COMUNIST! DEL TIBB »

#

R il i

Oggi a 8 mesi di stanza nei REPARTI 83 E 76 S| VUOLE RIDURRE L'ORARIO A 44 ORE SETTIMA.
NALI E SI CERCA DI SMOBILITARE IL REPARTO 88.

| comunisti erano e sono nel giusto; uniamoci per evitare I"aggravarsi della erisi; chiediamo con
forza una nuova politica economica che tenga conto delle richieste-formulate dall’Appello.

L’azione che gli operai e gli impiegati del TIBB andranno sviluppando per salvare la loro fabbrica
fa parte della lotta generale per la Rinascita economica del nostro paese ; ad essi quindi non manchera
In solidarieta attive @i tutti | eMRwdlNi del rione! _

iL COMITATO DI FABBRICA

B



e 14/6/1945

ALL'UFFICIO_SINDACALE DEL P.C._

Porto a2 conoscenza a godesto Sindacato il lavoro fatto
in questo pzriodo di tempo, per la ricostruzione del movimento sinda-
cale dei lavoratori della terra nella provinoia di Milano.

_ Stiamo .organizzando l'ingquadramento dei lavoratori in
tutti 1 400 comune della Provincia.

Specialmente nei centri pid importsnti di zom= i capi

lega sono gia stati nominati e stanno provvedendo alla iscriziome
e riorganizzagzione dei centri minorxri della zona stessa.
Le zone gia in fungzione sono:
Codogno - Casalpusterlengo - Lodi - S.Angelo ~Lodigiano - Mele-
- fnano - Binasco - Abbiategrasso - Magents - Rho -~ Melzo -
Monza.
Per 1'alto milanesexkx il lavoro di riorganizzazione &
" 4n atto, sppena mi serd possibile conoscere i risultati ve 1i in -
dicherd.
Questa federagzione terra ha poi conchbrdato con la Fede ~
razione degli Agricoltori della provincia le tariffe per il lavoro
44 monda riso in L.I30 al giomo pid un chilo di riso bianco per
ogni giornata di 8 ore.
Tariffa precedente di L.40.I5.
8i & poi concordato il premio di liberazione e delle giornate in.sur-
rezionall .

Ora stiamo facendo ogni possibile per concordare altre

tariffe dei diversi lavori dell'sgricoltora, per esmpio sumento di

di paga 21 salariati, da 4.80 a LIB all'ora per gli avventizi; da

L.I2.34 a L.22 per i salariati pid per guesti ultimi generi in na-
tura. In questo perd vi & una resistenza da parte degli agricoltori
pershd sostangoho di non potere concordare nessuna tariffa prima

di conoscere gquali saranno i prezzi del prodotti che ci dovrd con -

ferire all'ammasso.

g



PREMIO DI PRESENZA INSURREZIONALE

A tutti 1 lavoratéri della terra che nei giorni 26 - 27 - 28 & ¢ 30
aprile I945 hanneo lavorato ed a quelli che in questi giorni erano as-
senti per cause dipendenti da mobilitazione e da destinazione diver -

sa disposta dai Comitati Nezionali di Liberazhone, purchd dimistrato
con documentdzione scritta, spetta un premioc compregnsivo della pa-

g2 giomeliera in ragione di :

L. I00.%= per gli nomini dai I8 ai 65 anni
, 80.--' " "on un6 ’18’
" (Q.== " " "N " I3 nIs "
" 60,m= ® ® unw ® oltre i 65 anni
" 70.,== per le donne dai I8 ai 65 anni

" 50m= ® % Www mI3 g4 I8 °
" 50m= ® ® m W glgre i 65 anni

Per il I° maggio - festa del lavorxo - a tutti i lavoratori agricoli
competeri il premio sopra indicato oltre al pagamento a tariffa or-
dinaria delle ore lavorative prestate in servizio.

h i
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Mon fl ogeli: Iﬁl' OM glornave aq lavoro di otto ore verrd cor -
r‘;.;;ix:. una page @i L. I30.= pid Kg. I 0 7180 %awgo o gretis) por
ien j‘ zie L I15.=pid Kg.I di wiso bisnco a gratis.

—

‘ Mondariso ;oantioror per ogni giomatrn di levoro di otto orxe vorr& :
corrisposta una pags di L.I30.pid lg.Id:l riso bianco = gratis; per
le novigie L.IT5.=Kg.T di riso bisnco gratis.

tilt nondariso forestiere sarx) corrisposta gratunitamente il
vitto nella guantitd e qualitd tra gli organi dell’alimentazione e le
orgrnizzazioni Sindacali,

I viaggzi di andata e di ritorno sono a earico dei datori dai levoro,

II lavoro straordinario ferisle fino ad un massino di due ore gior -
naliere sard retribuito col 25’ di aunentc, quello festivo 301 50%,

O EEEEC TS S A SEEE ST EEEEaTE

PREMIO DI LIBERAZIONEB

Verrd concesso a tutti i salariati operai agricoli,ecc.. pesenti al
25. aprile 1945, un premio di libersziome nella seguente mBSura:
Salarinti operai agrigoli:

L. 3.000,= dai I8 ai 65 snni (compiuti =l 25 apile)

v 2,800,= " I6aiI8 ° oy ™ i
" 2,000,= " 14 nI6 " " AW " n "

" 2.000,= oltre 1 65 =nni
Per gli avventizi il premio verrd congessc integralmeste se avranno
compiuti 65 ghmtmi 41 lavoro entre il feriodo dal I° iicembre I944
al 30 aprile 1945, Per quelli che hamno lavorato an minor numero di
giomate verramno concessi tanti 65 esimi quante soto le giornate di

oy LTVIINN

G

e
]
Il

R

lavore compinte. ;
AL salariati sssunti dopo 1'II novembre I944 verri concessdil premio '”:
in ragione di L.500,= mensili. ;{,j
Por le donne: f £
2.500,= dai I8 ai 65 smnd f/
L. 2,000,= dai I6 ai I8 anni r f

L. I.500,= dai I4 ai I6 anni nlle stesse condigioni de- f f 7
g11 avventizi 1y

it
I1 premic verrd congesso un terzo eatro il I maggio d. a. gli "—“.'_-;f' ,
due terzi entrd)'2Inovembre I945. §/ 7



i Alla Celludla *ella Forletti.

Abnliawo preso visione %ella " lettera esmosta per i “irirenti-cansi ®* imwiera=
11 *ella borlegti"™ ,Vi pare proprio, compagni ehe sari con lettere ?i guesto
«®aere ene nol riusciamo a realizzare il blocco "esli owerai; “erli impieras=
ti & ®el tecniel, nella lotta, nei Comitati *i Aritazione,nelle Associazioni,
. ael Sia%acatl flella C.Gemerale %el Lavore? & -
&, Coulnelate col culamare 1 lavoratori a ewi vi inirizzate :"Sisnmori, (e in quel
) "3igaord" vi ¢ um tomo srezzaate) e zontinuate Utilizzan®o XAKEXEEX URa SeTie
"1 aggettivi offensivii" sleale gara *i arrivismoe incomscentie srettarents -
egoletiepaviamente attaceati al srosrio tornza zonto- rufisai zelasti= soza *i=
iaithe meschini- alterigia sprezzante *i arrivistie ricantucciati nell'ombra
e nella finzione- vile opportunismo”,
No, eompasni, ron ¢ questa la via *a gesuire ver avvieinare #li impierati o i
tecniei,Cueeto non € il linsruarrio *a usare con ehi vorliamo unire arli omerai,
gue=to ligeuarrio »ud esrere usato soltnnto verso i nemiei “erli overai, verso
i ven“uti al nazi-faseiewo, verso i tra®itori %el wrowerio paese ,
Non avete ancora eompreso, che wotremo salvarei *alls catastrofe e a traverso
la ®emoerazia esroserstiva mareinre verse i1l soeialisme, she allz eon‘iziome—'i
realizzare il blocco %ella forze sare %ella kazione, il blceco *elle forze %els=
lavapg, contro i warassiti; contro le forze reazionarie neo faseista ehe-tem=
tano com opni mezzo "1 seén’ire 1a forze proseresiste, legeete la starsa el
Partito, legemte i “iscorsi *el nostro eawo;Palmirc Togliatti; vi pare che il
Yostro mo® i imeostare il problema eorrispon’a alla limea *el Partito?
Per meglio"urtare"l'amor propre ®eiilavoratori a eui vi rivolpete, an’ate a
lar la steria *el perio®o fascista %ei quaraataeinque giormi ‘i Pa%osrlio eae
mA 8é aé proprio bisogmo? _
E' logico, € naturale e¢he la alasse omeralia abbia avulo una posizione ferma
1 1roate al faseismo "urante Pil *i un veatemnio; é lorico ehe sowsratutto fra
odii Operal si siano avuti i sombattentl *'avanguar“jia ehe tuttc hanno “omato
per la lotia controm il faseismo, chke essi abbaiano sofferto ser re'imere ¥1
noetro paese, per gui®arlo verso um avveanire luminoso i lavoro, *i pace, i ;
glustizia e *i fraternitd fra i powsdli. B' Jogico che sia eosl werehs la elas=
se operaia € la elasse rivoluzionaria a eui eorwete il comeito storieo i tra=
seformare la soeieth, : = :
Non é invese lorlco wretenvere che »1i altri strati-sosiali avesserox ¢ ab=
bisno altrettanfo elaneio, altrettasto eombattivit: %ella slasce operaia. G1i
owerai haano il eompito *i wortare alla lotta, i ren‘ere combattivi tutti 1
1aror§*0r1 e tueptc lo possono fare esseenvo esri 1 wrimi nella lotta e mel com=
battimente; trovan'o forme a’?atte mer avvieinare s1i altri lavoratori, g1i
altri combattenti, anche se meno valorest. Attraverso 1a lotta potraano ancn'es
81 *jvenire migliori, eliminare resi®ui *i epoismo »ro*otti ‘alla soeiet: bors
ghese, Anche in Ruesia, ¢1i intellettuali non srano sulla stessa poeizione ‘el
eroletariatc.Anche 12 #11 operai *dvettero mei wrimi terpi “ella riveluzione,
faticare asszi per conouistarli alls loro esuea, Ci riuveciromo e? opei rli iR
iateilettuall sovietiel, nom 8011 i siovani eresciuti nella rivoluzione, ma
ancue j veechi, cuelli che sono creseiuti nel perio®o “ello Zarismo sono emtu=
Elastimi el regime sovietico e per esro combattono e muoiono ., p
- Cari compagni, *ovéte fare uma sforzo per aseimilare lo spirito nuovo ehe puis=
&\'-ﬂfp tutta llazione ‘el Partito. B' fuxmaxmamiis la vostra"forma mentis" che
te Rls0gna mo'ificare, Fviterete eosl altre stonature. : -
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